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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEADO GRANDE

LEI ACM/N. 144/96
PE: 109. 0596

DispBe sobre as diretrizes orgamentdrias para o
exerclcio financeiro de 1997 e d& outras providéncias.

Anténic Carlos Mattiello, prefeitc Municipal de Lajeado Grande. faz
saber a todos os habitantes do Municlpio gue a cémara de municipal de
Vereadores aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

Capltule I
DAS DIRETRIZES

Art. 1 - Esta Lei esatabelece as diretrizes or¢amentdrias da Adminis-
tragdo Direta Centralizada e Administrag8So Direta Descentralizada com-
preendendo os Fundos Municipais:

Da Saude;

Da Infdncia e Adolescéncia
De Assistencia Social;

Da Habitagao.

Art 2 - No Projeto de Lel Orgamentaria as receitas e as despesas se-
r30 orgadas segundo a andlise do comportamento da Execugdo Orgamentad-
ria dos twltimos dois exerclicio, mais previs8oco inflaciondria para o
exerclcio financeiro de 1997.

PVl o - N8o poderdo ser fixadas despesas sem que para tanto seljam
apontadas as respectivas fontes de recursos.

Capltuleo II
DAS FUNGOES DE GOVERNO
SEGRO I

Art., 4 - O Orgamento consignard Recursos Orgamentdrios para o desen-
volvimento das seguintes fungoes de Governo

01 - Legislativa

03 - Administrag¢dc e Planejamento
04 - Agricultura

05 - Comunicagfes

06 - Defesa nacional de Seguranga Publica
08 - Educag¢do e cultura

09 - Energia e Recursos Minerails

10 - Habitagd8o e Urbanismo

11 - Inddstria. Comércio e Servigos
13 - Satde e Saneamento

15 - Assisténcia e Previdéncia

16 - Transpoxrte

Brt. 5 - Dentro das Fun¢Bes especificadas no art. &4 serdo desenvol-
vidas a¢Bes, divididas em programas, subprogramas, projetos e ativida-
des, conforme as peculiaridades préprias.



SECAO II
LEGISLATIVA

Art. & - Na funcgd3o Legislativa ser8o aplicadas até 5,50% (cinco vixr-
gula cinguenta por cento) da receita efetivamente arrecadada no més
antericr incluldo neste limite a Manuteng8c dos servigos Legislativos
manuteng3c da Secretaria da Camara.

1 - A receita efetivamente arrecadada & entendida como sendo
as transferéncia definidas pela Constituigdic como, parti-
cipagdoc dos municipios na receita da UniSc e do Estado,
mais a arrecadagdo de impostos, excluldas as receitas de-
correntes das Taxas, Contribui¢des de melhorias, Receitas
Patrimoniais decorrentes da aplicagdo financeira, Outras
diversas, Alienag¢3o de Bens, Operagdo de Crédito e dos
Convénios com destinag8o especlficas.

2 - Serd respeitado para dispéndio financeiro mensal a Camara
de Vereadores o Cronograma Mensal de desembolso definido
por Categoria Econémica, observando sempre ¢ gue dispde na
Lei Org8nica do Municipio e a Emenda Constitucional n 1
de 31 de margo de 1992 para as despesas com pessoal e en-
cargos, excluldas as dlarias e a verba de representagles
do Presidente.

SECRO III
ADMINISTRAGCEC E PLANEJAMENTO

Art. 7 - Na fun¢d3o de Administrag8c e Planejamento serdo desenvolvi-
dos o3 seguintes proietos e atividades:

I - Promover e dar condigBes de treinamento e desenvolvimente inte-
lectual ao funcicnalisme Phblico Municipal, através de cursos,
palestras, encontros, congresscs e outros eventos de classe vi-
sando a agilizag¢3oc da administragdo municipal concedendo, para
tanto, didria na forma dos dispositivos legals pertinentes, bem
como providenciar o pagamento da competente inscrigdo no evento
ou contratar ¢ profissiconal habilitado para ministrar.

II - Manter o= técnicos, funciondrios registrados nas entidades de
classes a gue pertencem.

III - Aperfeigoar cada vez mais o sistema de planejamento, orgamenta-
¢Xo, controle, execugdo, arrecadagdo, administragdo financeira e
processamentio de dados.

IV - Desenvolvimento procedimentos gue resultem na criagdc de almoxa-
rifado, para gque seja posslvel um maior controle de materiais
empregados nas atividades desenvolvidas pela Prefeitura como um
todo.

vV - Dar continuidade a informatizagdo nos diversos setores da Pre-
feitura, podendo para tanto contratar servigos gque venha a im-
plantar e desenvolver programas aplicativos adequados & Adminis-

tragdo.



VIl - Equipar de maguindrio & mobilidric de escritdrioco as diversas re-
parti¢8es da Administragdo.

VII - Desenvolver um Programa de gualidade total de maneira a dotar o
Poder Publico da modernidade administrativa compatlvel com as
exigéncias da Sociedade Atual. Aplicar conceitos moderncs de
administragdo podendo para tanto conveniar com entidades gue
atuam no ramo &/ou contratar profissionais ou empresas especia-

lizadas.

VIII - Manter a Assessoria de Imprensa & dar publicidade acs atos ad-
ministrativeos oficilais, sonorizar eventos de cardter pablicos,
divulgar jogos regionals e outros atividades em gue o Podexr Ph-
blico Municipal se faga presente, atuar em servigos de utilida-
de publica e de interesse do cidaddo.

IX - Adguirir velculos para atender o deslocamento de pessocal a ser-
vigo da administragdo.

X - 0 pagamento das despesas de pessoal e amortizagdo, encargos e
Servigos da divida terd prioridade sobre agquelas decorrentes
das agdes de expansdo.

XI - 08 projetos em fase de execugdo ter3o pricoridade scbre os novos
projetos.

XII - 0 Municlpio poderd conceder ajuda financeira a entidades sendo
de comum acordo entre o Poderes Executive e Legizlativo.

XIII - 0 Municlpio fard manutencdes e ampliagf@es na rede de edifica-
¢fes phblicas, para melhor atender o3 anselicos da comunidades,

SECEO IV
AGRICULTURA

Dy, =8 - Na Fungdo "Agricultura" serdo desenvolvidas as segulntes

agdes:

I - Dar continuidade &3 agdes contempladas no plano Municipal de
Desenvolvimento da Agropecuario de Lajeado Grande. promovendo
sua permanente atualizagdo e divulgagdo.

II - Incentivar a criagdo de condomlinios rurais para construgdc de
secadores de leito fixo, para uso coletivo.

IIT - Desenvolver Programas de Fomento que venha a diversificar a
propriedade, tals como apicultura, piscicultura, fruticultura e
outros.

IV - Discutir com o cidaddo do campo as agdes constantes no Plano de

Desenvelvimento BAgropecudrio com vistas a sua permanente ade-
guagdo & realidade rural.



VI

VII

VEdT

IX

XI

ZI1

XITI

XIV

XV

XVI

Apoiar, Juntamente com os drgdos e entidades Estaduals e Fede-
rais, o médio e pegueno agricultor, dandeo-lhe tratamento privi-
legiado em relag3o acs demals, para evitar que os mesmos migrem
do campo para a cidade.

Dar apoio estrutural e [lsico ao (conselho de Desenvolvimento
Agropecudrio), para gque ¢ mesmo continue a prestar o relevante
servigo a comunidade.

Evidar esforgos para manter o Homem no Campo, através de agles
que melhorem sua gqualidade de vida, tais como: abastecimento
d'agua, saneamento, educag¢ldo, transporte e lazer.

Desenvolver mecanismos que viabilizem o financiamento de cultu-
ras, sementes, mudas, fertilizantes, animais, servigos de ma-
quinas realizados por terceiros, corregdio do solo e equipamen-
tos, por egquivaléncia de produtos ou subsidios, até gque haija
uma melhor capitalizag3o dos micro e pequenos agropecuaristas.

Apoiar de todos as formas as iniciativas que redundem na forma-
280 de entidades tipo cooperativa, ou outras que venham agluti-
nar agricultores e pecuaristas com cobietivos de comercializagdo
de aeua produtos, compras conjuntaz e outras atividadea para
facilitar o desenvelvimento de suaz atividades.

Colocar A& disposigdo eguipamento e pesscal necessdrio para de-
senvolver os programas de produgdo vegetal, produgdo animal,
abastecimento, preservagdoc de recursos naturals renovdvels,
produgdc e extensao rural, bem como os sub-programas deles de-
correntes.

Bmpliar o programa de micro-bacias a fim de preservar de todas
az formas o meic ambiente, recuperando dreas degradadas.

Pagar estadia, alimentagdo, transporte e horas extras a funcio-
nadrios de outras repartigfSes Estaduais ou Federals, gue venham
a servigo da administrag3o Municipal, desde que esses onus ndo
estejam correndo por conta da reparti¢do de origem.

Plantar arvores ao longo das margens de todas as estradas muni-
cipais, e em Areas pertencente ao Poder Pablico para gque no fu-
turo possam ser utilizadas em programas de habitagdes popula-
res.

Proporcionar a profissionalizagdo do agricultor e sua famllia,
podendo para tanto contratar servigos de terceiros ou consti-
tuir equipe prépria para desenvolvimento dos programas.

Treinar técnicos préprios ou lotados no Departamento, podendo
para tanto arcar com as despeszas de inscrigdo nos eventos e a
manutengdo do funciondrio no local de sua realizagdo, bem como
proporcionar o desenvolvimento dos meamos.

Informatizar o Departamento da Agricultura e Meio Ambiente, ad-
guirindo para tanto o3 programas e eguipamentos negeszdrics e
treinar os funciondrios para sua utilizagao.



XVII - Contribuir financeiramente com entidades conveniadas ou a con-
veniar de conformidade com a legislagdoe vigente, com obietivo
de melhor atender a populagdo Lajeado Crandense.

XVIII- Ampliar e manter o parque de maguinas do Departamento da Agri-
cultura e Meio Ambiente com objetivo de atender as necessidades
do agricultor, dando-lhe condigdes de melhorar a sua produgdo.

SECEO V

COMUN1CACOES
Art. 9 - Na fun¢3do "Comunicagdo" serd desenvolvido o seguinte projeto
atividade:
I - Colaborar através de convénio ou com recursos préprios para am-

pliagdc da rede de telefonia rural, podendo para tanto adqguirir
sequipamentos e realizar obras de melhorias Jjunto 4s comunidades
do interior.

SECEO VI
DEFESA NACIONAL DE SEGURANGA PUBLICA

Art. 10 - Na fungdo "Defesa Nacional de Sepurangd Pdblica" serd desen-
volvide o seguinte projeto atividade:

& - Desenvolver agdes e convénios com a Secretaria de Seguranga Ph-
blica para melhorar os servigos de seguranga aco cidaddo Lajeado
Grandense.,

SEGKO VII

EDUCAGEO E CULTURA

Art. 11 - Na fungSo "Fducagdo e Cultura" sexdo desenvolvidos os se-
guintes projetos e atividades:

1 - Apoiar com recursos humanos e financeiros o ensino piblico fun-
damental miniztrado nasx unidades de ensino conveniadas.

T - Conveniar e dar continuidade acs convénios j& em cursc referen-
tes a municipalizagdo da educagdo.

III - Dar apecio financeiro acs eatudantes, previamente cadastrados
independente deo nlvel de ensino gue esteija cursando no Municl-
pio ou fora dele, em conformidade com a Lei N. B84/9%94 e decreto
N. 04/95

IV - Desenvolver programas de asgsisténcia, tais como, material,
uniforme, merenda escolar e transporte acs estudantes, profes-
sores e funciondrios envolvidos na manutengdo e desenvolvimento
do ensino.



VI

VII

VIII

IX

XI

XTI

XITI

XIV

XV

XVI

AVII
RKVIII

XIX

XX

1
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Promover e executar o programa de erradicagdoc ao analfabetismo,
introduzindo o referido programa nos Clubes de M3es, clubes de
ldosos, Conselhos de Desenvolvimento Agropecuario, Sindicatos,
Entidades de Cardter Religioso e Outros, celebrando convénios
de cooperagdo técnica-financeira com entidades que alfabetizam
os adul tos.,

Atender criangas de 0 a & anos nas creches, unidades pré esco-
lares, nos termos da Lel.

Atender a menores carentes em programas de formagdo profisszsio-
nal, gue venham a recuperd-los e reintegrd-los ac convivio so-
cgial, com execuglo prdépria ou através de convénios.

Desenvolver acoes para prevengioc € manutengdio de vida do estu-
dante, com recursoz prépriocs ou através de convénios com enti-
dadesa ptblicas ou privadas.

Manter, ampliar e construir unidades escolares de rede Munlci-
pal ou conveniadas, a fim de melhorar e atender a demanda de
alunos.

Desenvolver Programas de Educag¢do Especial nos termos em gue a
Lei determina.

Viabilizar o Transporte Escolar de Alunos, Professores e Fun-
ciondrios, independente do grau gue cursem ou exergam suas

fungoes, utilizando para isso, os velculos da Prefeitura, bem
como velculos locados ou cedidos temporariamente.

Adquirir wvelculos para supervisionar e acompanhar o ‘trabalho
desenvolvido pelas escolas do interior e para o transporte es-
colar.

Conceder apoio administrativo e financeliro & entidades cultu-
rais do Municlipio.

Conceder apoio financeiro e material as organizagoes desporti-
vaz de 8mbito Municipal.

Implementar programas de capacitagdo profissional e aperfeigoa-
mento aos membros do magistério local, através de encontros,
palestras, cursos & treinamentos.

Dar contrapartida a convénios, termos de cooperagdo e contra-
toa, com obietive de atender a comunidade estudantil do Municl-

pila.
Manter as atividades do Departamentce de Cultura do Municlpio.

Desenvolver a¢des para preservagdo do patrimdénio histérico e
cultural, dar continuidade & custear financeiramente as despe-
gas do 5 {(guinto) aniversario de Administra¢as Politica e Admi-
nistrativa do Municipio.

Conveniar com as APP'S (Associagdo de Pais e Professores) com a
finalidade de viabilizar a manutengdo das atividades escolares.

Transportar e custear as despesas de atletas em competigdo fora
da sede Municlpio.



XXTI

ZXII

XXIII-

Art.12
projeto atividade:

I

P LS
seguintes projetos e atividades.
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VI

V1iI

SV

Conceder apoio financeiro e estrutural, através de patrocinic
acs atletas gue representem e divulguem o nome de Lajeado Gran-
de em competiqefes esportivas.

Promover Jogos esportivos e Culturais em todos o8 nlvels e es-
feras, obedecendo o calenddrio instituido pelas entidades com-

petentes.

Manter e ampliar a reds flsica do departamento de eszsportes per-
tencentes ao patriménic municipal.

SECRO VIII
ENERGIA E RECURSOS MINERAIS

- Na fun¢3o Energia e Recursos Minerais , serd desenvelvido o

Desenvolver agoes & convénios com entidades governamentals ou
no, visando a ampliagdo ¢ manutengdo das redes de eletrifica-
¢do rural e urbana.

SECKO IX
HARITAGCKO E URBANISMO

- Na fung¢d3o Habitagdo e Urbanismo serdo desenvolvidos os

Realizar e manter obras de interesse piblico, proporcionando a
populagdo usaudria melhor comodidade na utilizagdo das obras pl-
blicas tais como: Bbrigos de passageiros, lixeiros, orelhoes,
pragas, jardins e outros.

Firmar convénios para implantagdoc do centro habitacicnal, para
atender a populagdoc carente do municlpic, mediante cadastre
prévio dos beneficiados junto ao setor de Obras da Prefeitura

Municipal.

Manter e arborizar, pragas e jardins, cemitéric e ruas do perl-
metro urbano.

Manter a rede de iluminag3o publica na sede do Municipio.

Promover a execugdo dos servigos de limpeza plblica compreen-
dendo a capina, poda, varredura, coleta de materiais das vias,
logradouros phblicos e prdprios municipais.

Executar servigos de escavagoes, de aterramentos, de terrapla-
nagens e terraplenagens urbanas.

Promover a sinalizagSo horizontal e vertical do sistema vidrio
urbano

Adquirir equipamentos e maguinarios para utiliza¢do junto ao
Departamento dos Servigos Urbanos



IX - Firmar convenios para implantagac de programas de habitagao ur-
bana e xrural.

SEGEOC X
INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

Art.14 - Na fung8o Indastria, comércio e Servigos , serdo desenvol -
vidos os seguintes projetos e atividades:

1 - Apoiar e incentivar a participagdo de empresas do Municlpio, em
conjunto com a Administragdo Municipal, em feiras de ambito Re-
gional e Municipal, com vistas a divulgar o potencial do Muni -
clpio.

1Bl - Firmar convénios com entidades de fomento: SENAI, SEBRAE & ou-
tras, para a realizagdo de palestras e semindrios.

111 - Implantar e desenvolver campanha gue vise a premiagdo de contri-
buintes e empresas, gue exijam e emitam Notas Fiscals de pres-
tagdo de servigos, de compra e venda de mercadorias, visando
aumentar a Receita do Municlpio.

v - Tornar de interesse plblico e desapropriar drea com a finalida-
de de instalagdc de um Distrito Industrial.

v - Prestar e ou contratar servigos de infra-estrutura para implan-
tag8o de empresas gue venham instalar-se no municlpio, gue de-
sejem ampliar suas instalagBes, desde gue atendam as condigfes
pré-estabelecidas em Lel.

VI - Apoiar e incentivar as empresas e entidades que promovam € de-
senvolvam proietos na Area de turiamo no Municipio.

SECEQ XI
SAUDE E SANEAMENTO

Art.15 - Na fung3c Satde e Saneamento , serdo desenvolvidos os pro-
jetos e atividades do Departamento da Administragdo Direta Centraliza-
da e Administragd3o Direta Descentralizada compreendendo o (Fundo Muni-
cipal da Satde) nas sepuintes agdes:

T - Ampliar os programas de imunizagd3o (aplicagdo de vacinas para
prevenir doengas como paralisia infantil, meningite, sarampo,
difteria, tétano, coqueluche e cutras).

II - Melhorar o atendimento a satde da crianga, destacando-se: Alei-
tamentoe materno, estimulo & terapia de reidratagdo oral, suple-
mentagdo alimentar, odontologia, enfermagem sanitdria e oftal-

mologia.

III - Estimular os programas de bochecho de flhor nas escolas e cam-
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VI

VII

VIII

1X

AT

XII

XIII

XIV

XV

RVI

XVII

Incrementar o atendimento ao adolescente, dando especial aten-
¢d3o a educagdo sexual, & prevengdo ao uso de tdxzicos, propor-

cionando recursos financeiros as entidades que se dedicam a
recuperagdo de Jjovens dependentes.

Expans3oc ao atendimento & mulher ao que se refere ao planeia-
mento familiar, exame pré-natal, preventivo do clncer ginecold-
gico e de mama, doengas sexualmente transmissivels, odontolo-
gia, enfermagem sanitdria e suplementagdo alimentar 4s gestan-
tes.

Proporcionar atendimento aos portadores de doengas neopldsti-
cas, lneclusive com tratamento adequado fora do Municlpio.

Conveniar com a Unido, Estado, outros Municlpics e com a ini-
cgiativa Privada, obijetivande o fortalecimento & a manutengdo
daz agdes desenvolvidas pelo (8U8) gist. Un. Sabhde.

Manter atendimento médico, através de profissiconais prdprios ou
de entidades contratadas, de forma a atender o3 usuarics do

Sistema Unico de Satde.

Adguirir medicamentos bdzicos de uso contlnuo, prdteses & exa-
mes, para distribuigdo gratuita 4s pesscas carentes de recursos
financeiros.

Dezsenvelver a¢des de planejamento familiar através do forneci-
mento gratulito de anticoncepcionais, nos termos em gue a Lel
permitir.

Eguipar postos de satde, unidades mdvels, gabinetes dentdrios e
adguirir instrumentos necessdrios ao desenvolvimento de suas
fungoes.

Adguirir velculos para utilizagdo junto ao sistema de satde do
Municlpio.

Manter, construir e recuperar unidades de satide no municipio.

Dar mailor enfaze ao programa de Assistencia aos diabeticos hi-
pertensos e idosos.

Fiscalizar e inspecionar a condi¢do sanitdaria dos estabeleci-
mentos e eguipamentos, residencials, comerciais e de aervigos
gue eatejam scob a Jjurisdigd3o do Municlepio.

Na Area de saneamento, promover-se-a as agoes gque, redundem no
abastecimento d'dgua, saneamento geral e sistemas de esgotos.

Implantar programas de protegdce ao Meio Ambiente no gue 3e re-
fere, erradicagdc de esgotos a cédu aberto e descontaminagdo de

cursos d'agua.

XVIII - Destinar adequadamente o lixo, hospitalar e tdxzico do Municl-

pio, adquirindeo para tanto area prdéprias, eguipamenltos gque re-
sultem no estudo do impacto ambiental dos procedimentos acima.
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Art.16
goes

SECRO XI
ASSISTENCIA F PREVIDENCIA

Na fung¢8o Assisténeia e Previdéneia serdo desenvolvidas a-

da Administra¢do Direta Centralizada e Administragdo Direta des-

centralizada compreendendoe o F.I.A., (Fundo da Infancia e Adolescéncia)
onde serdo desenvolvidos os seguintes Projetos e Atividades:

T

13

IET

Iv

VI

VII

VIII

IX

Orientar o cidad8o e sua famllia através de Assistentes So-
ciais, elaborar os estudos sdcio-econdmico e conceder auxllio
psicoldgico, financeiro e material determinado por regulamento
espaclfico,

0 poder publico atenderd a populagdo carente através de agquisi-
¢¥o de prdteses e aparelhos ortopédicos em geral a fim de mini-
mizar o problema dos deficientes flsicos carentes de recursos,
comprovados por meio de Estudo Sécio-Econdmico, emitindo por
profissional habilitado.

Assistir o idoso, através da agquisig8o de materiais de consumc
para desenvolver suas atividades laborais, proporcionar cursos
voltados & terceira idade, organizar atividades de lazer, den-
tro ou fora do Municlpio, podendo para tanto, quanto as ativi-
dades forem desenvolvidas fora da sede, arcar com despesas de
transporte e alimenltagdo.

proporcionar assisténecia médica e odontoldgica para os idosos.

Manter cursos profissionalizante, com consegquente agulsig¢do de
materiais e contratagdo de instrutores, para atender programas
de gualidade de vida nas famllias.

Desenvolver ag¢des de combate & fome e & miséria, utilizando de
todos o8 meios disponlveis para minimizar as dificuldades dos
Munlcipes carentes de recursos nas épocas de entre-safra agri-
cola.

Promover esforgos concentrados, tipo "Dia da Agdo Global" para
atender a populagdo em conjunto com instituig@es e entidades de
classe.

Contribuir com entidades gue visem o atendimento a menores ca-
rentes e infratores.

Dar apolo aco Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolecente e
ao Conselho Tutelar, mantende ¢ F.I.A. (Fundeo da Infincia e
Adolescéneia) e atendendo o3 preceitos estabelecidos pela Lel
Municipal N 092/94.

Dar apolo e atender as exigencias da Lel Organica de Assisten-
cia Social.



X1 - Fornecer alimentos a pessoas carentes, previamente cadastra-
das, dando prioridade a criancas, gestantes e idosos.

SECREO XIII

TRANSPORTE
Art. 17- Na fung3o "Transporte" serdo desenvolvidas as seguintes agles
I - Manter, restaurar, conservar e construir estradas vicinais para
dar escoamento & produgde agropecudria do Municlpio.

11 - Manter, restaurar, conservar e construir, pontes, pontilhdes,
boeiros, abrigos de passageiros, no perlmetro urbanc e rural.

III - Reestruturar a equipe volante de manutengdo de estradas, dando-
lhe estrutura administrativa e funcional.

1V . Reequipar o Departamento do Interior com velculos e maquinas,
usando para tanto recursos préprios ou proveniente de financia-
mentos.

L - Conceder linhas de transporte coletivo & empresas capazes de

atender a demanda de passageiros, de competéncia do Municipio.

VI - Abrir, manler e pavimentar ruas e avenidas do perlmetro urbanc
e localidades do interior com recursos prdéprios e/ou financia-
mentos.

VII - Realizar obras de urbanizag¢do e pavimentag8o de ruas e logradou-
ros publicos dentro do perimetro urbano, usando para tantoe re-
cursos préprios ou proveniente de financiamentos.

Art., 18 - Ficam revogadas as disposigdes em contririo.

Lajeado Grande, SC, 10 de MAIO de 1996

Antd 3 Mattiello
Prefe unicipal
Roni Lui¢ Dal Magro

Registrada e publicada na data supra e local de costume.



