Lei n° 603/2014
De 21 de marco de 2014

ESTABELECE REVISAO GERAL DA REMUNERACAO
SALARIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
PARA RECOMPOSICAO DAS PERDAS INFLACIONARIAS E
REPOSICAO DO PODER AQUISITIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

VALMIR LOCATELLLI, Prefeito Municipal de Lajeado Grande,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com a Lei Orgénica Municipal FAZ SABER a todos 0s
Habitantes deste Municipio que a Camara Municipal de Vereadores
Aprovou e eu SANCIONO a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica através da presente lei, estabelecido o INPC — indice
Nacional de Precos ao Consumidor, como indicador econdmico para fins de reajuste ou revisdo
da remuneracdo salarial dos servidores publicos municipal.

Art. 2° - Fica através da presente lei, o0 Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado a efetuar revisdo salarial da remuneracdo dos Servidores Publicos
Municipal, dos Poderes Legislativo e Executivo, para recomposi¢do das perdas inflacionarias e
reposicdo do poder aquisitivo dos servidores, nos termos da presente Lei.

8§ 1° - A revisdo salarial da remuneragdo dos Servidores do Poder
Executivo, para recomposicdo das perdas inflacionarias e reposicdo do poder aquisitivo dos
servidores, fica reajustado em 5,66% (cinco virgula sessenta e seis por cento) relativo ao periodo
acumulado de abril de 2013 a fevereiro de 2014 aplicado sobre o vencimento base do servidor,
assim compreendido.

I — Recomposi¢édo das perdas inflacionarias do periodo de abril de
2013 até fevereiro de 2014, calculado pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, 0
percentual de 4,66 (quatro virgula sessenta e seis por cento), aplicado sobre o vencimento base
do servidor.

Il — Aumento de ganho real, o percentual de 1,00% (um por cento),
aplicado sobre o vencimento base do servidor.

II1 - Em virtude da revisdo salarial relativo a recomposi¢do
inflacionaria e 0 aumento de ganho real, fica reajustado a tabela de vencimento dos Servidores



do Poder Executivo de Lajeado Grande, num percentual de 5,66% (cinco virgula sessenta e seis
por cento) aplicado sobre o vencimento base dos Servidores do Poder Executivo.

8 2° - A reviséo salarial da remuneragdo dos Servidores do Poder
Legislativo, para recomposi¢do das perdas inflacionarias e reposicdo do poder aquisitivo dos
servidores, fica reajustado em 5,66% (cinco virgula sessenta e seis por cento), relativo ao periodo
acumulado de abril de 2013 a fevereiro de 2014 aplicado sobre o vencimento base do servidor,
assim compreendido.

I — Recomposicdo das perdas inflacionarias do periodo de abril de
2013 até fevereiro de 2014, calculado pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, 0
percentual de 4,66% (quatro virgula sessenta e seis por cento), aplicado sobre o vencimento base
do servidor.

Il — Aumento de ganho real, o percentual de 1,00% (um por cento),
aplicado sobre o vencimento base do servidor.

II1 - Em virtude da revisdo salarial relativo a recomposicao
inflacionaria e 0 aumento de ganho real, fica reajustado a tabela de vencimento dos Servidores
do Poder Legislativo de Lajeado Grande, num percentual de 5,66% (cinco virgula sessenta e seis
por cento) aplicado sobre o vencimento base dos Servidores do Poder Legislativo.

Art. 3° Fica concedido revisdo de subsidios dos Secretéarios
Municipais, do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores, para recomposicdo das perdas
inflacionarias, relativo ao periodo acumulado de abril de 2013 a fevereiro de 2014, calculado
pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, no percentual de 4,66% (Quatro virgula
sessenta e seis por cento).

Art. 4° Fica concedido revisdo da remuneracdo dos Conselheiros
Tutelares, para recomposicdo das perdas inflacionarias e recomposicdo do poder aquisitivo,
calculado pelo INPC - indice Nacional de Precos ao Consumidor, no percentual de 5,66% (cinco
virgula sessenta e seis por cento).

I — Recomposi¢do das perdas inflacionarias do periodo de abril de
2013 até fevereiro de 2014, calculado pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, 0
percentual de 4,66% (quatro virgula sessenta e seis por cento), aplicado sobre o vencimento base
do conselheiro.

Il — Aumento de ganho real, o percentual de 1,00% (um por cento),
aplicado sobre o vencimento base do conselheiro.



II1 - Em virtude da revisdo salarial relativo a recomposicao
inflacionaria e 0 aumento de ganho real, fica reajustado a tabela de vencimento dos Conselheiros
Tutelares de Lajeado Grande, num percentual de 5,66% (cinco virgula sessenta e seis por cento)
aplicado sobre o vencimento base do Conselheiro.

Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das
dotacBes orcamentarias proprias.

Art. 6°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Art. 7°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajeado Grande, estado de
Santa Catarina em 21 de Marco de 2014.
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