Lei n°. 614/2014
De 23 de julho de 2014

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DO IDOSO, CRIA O FUNDO DO IDOSO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALMIR LOCATELLI, Prefeito Municipal de Lajeado
Grande, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com a Lei Organica Municipal FAZ
SABER a todos os Habitantes deste Municipio que a Camara
Municipal de Vereadores Aprovou e eu SANCIONO a
seguinte Lei.

CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal do Idoso — CMI, 6rgéo
permanente, paritario, deliberativo, formulador e controlador das politicas pablicas e acGes
voltadas para o idoso no &mbito do Municipio de Lajeado Grande - SC.

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal do Idoso:

I. Zelar pela implantacdo, implementacdo, defesa e promocdo dos
direitos do idoso;

I. Propor, opinar e acompanhar a criacdo e elaboracdo da lei de
criacdo da Politica Municipal do Idoso;

I11. Propor, formular, acompanhar, fiscalizar e avaliar as politicas e
acOes municipais destinadas ao idoso, zelando pela sua execucao;

IV. Cumprir e zelar pelas normas constitucionais e legais referentes
a pessoa idosa, sobretudo a Lei Federal n°. 8.842, de 04/01/94, a Lei Federal n°. 10.741, de
01/10/03 (Estatuto do Idoso), bem como as leis de carater municipal;

V. Denunciar a autoridade competente e ao Ministério Publico o
descumprimento de qualquer um dos dispositivos legais elencados no item anterior;

VI. Receber e encaminhar aos Orgdos competentes as peticdes,
dendncias e reclamacdes sobre ameacas e violacdo dos direitos da pessoa idosa e exigir das
instancias competentes medidas efetivas de protecéo e reparacao;



VII. Propor, incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e
pesquisas voltados para a promocéo, protecdo, a defesa dos direitos e melhoria da qualidade
de vida do idoso;

VIII. Propor aos poderes e autoridades competentes a criagcdo do
fundo especial da pessoa idosa nos termos do Capitulo Il desta Lei;

IX. Elaborar e aprovar o plano de acdo e aplicacdo dos recursos
oriundos do fundo especial Municipal do Idoso, bem como acompanhar e fiscalizar sua
utilizacdo e avaliar os resultados;

X. Elaborar seu regimento interno;

XI. Participar ativamente da elaboracdo das pecas orgcamentarias
municipais (Plano Plurianual (PPA) Lei de Diretrizes Orgcamentarias (LDO) e Lei
Orcamentaria Anual (LOA), assegurando a inclusdo de dotacdo or¢camentaria compativel
com as necessidades e prioridades estabelecidas, zelando pelo seu efetivo cumprimento;

XII. Divulgar os direitos dos idosos, bem como 0s mecanismos que
asseguram tais direitos;

XI1l. Convocar e promover as conferéncias de direitos do idoso em
conformidade com o Conselho Nacional de Direitos do Idoso (CNDI);

XIV. Realizar outras acBes que considerar necessario a protecdo do
direito da pessoa idosa.

Art.3°. Aos membros do Conselho Municipal do idoso serad
facilitado o acesso aos diversos setores da administracdo publica, especialmente aos
programas prestados a populacao idosa, a fim de possibilitar a apresentacdo de sugestdes,
propostas e acgdes, subsidiando as politicas de acdo em cada area de interesse da pessoa
idosa.

Art. 4°. O Conselho Municipal do idoso é composto de forma pari-
taria entre o poder publico municipal e a sociedade civil, com mandado de dois anos,
podendo ser reconduzidos por igual periodo e sera constituido:

| — Por um representante acompanhado de um suplente de cada um
dos Orgéos setoriais, a seguir:

a) Secretaria Municipal de Habitagdo e Desenvolvimento Social;

b) Secretaria Municipal de Saude;

c) Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;



d) Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento;

Il — Por um representante acompanhado de um suplente de cada
entidade ndo governamentais representantes da sociedade civil, a seguir:

a) Representante da Associacdo de Moradores;

b) Representante de credos religiosos;

c) Representante grupo ou movimento do idoso;

d) Representante dos Clubes de Mées do Municipio

§ 1° Os membros representantes dos 6rgdos setoriais e seus
respectivos suplentes serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, enquanto que o0s
representantes e o0s suplentes das entidades ndo governamentais serdo indicados pela
respectiva entidade representativa a qual fazem parte, mediante forum proprio,
especialmente convocado para este fim;

§ 2° Os representantes indicados poderdo ser substituidos, a
qualquer tempo, mediante requerimento fundamentado com nova indicacdo do
representado.

Art. 5°. A diretoria executiva do Conselho Municipal do Idoso -
C.M.I. serd composta por:

| — Presidente;
Il — Vice Presidente;
111 — Secretario Geral.

8 1° A diretoria executiva serd escolhida entre os membros do
conselho empossados, em elei¢do direta e mediante voto secreto, na primeira Assembleia
ou reunido do Conselho Municipal do Idoso - C.M.I. realizada ap6s a posse.

8§ 2°. Na vacéncia de qualquer cargo da diretoria executiva, em meio
de mandato, proceder-se-a nova elei¢ao para o cargo vacante.

8 3° O presidente serd o representante do Conselho Municipal do
Idoso - C.M.l. em todos 0s atos publicos, solenidades, eventos, contato com autoridades e
orgdos afins, de interesse do Conselho Municipal do Idoso - C.M.l., ou delegar
representacdo a um de seus membros.

8§ 4°. O Vice-Presidente do Conselho Municipal do Idoso substituira
0 Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultdnea em
relacdo aos dois, a presidéncia sera exercida pelo Secretario.



Art. 6°. Os conselheiros titulares terdo direito a voz e voto.

8§ 1° - O conselheiro suplente podera participar das reunides, sendo-
Ihe facultado o direito de voz, e voto somente quando da auséncia ou impedimento do
respectivo titular.

8 2° - Poderé&o, ainda, ser convidados a participar das reunides do
Conselho Municipal do Idoso - C.M.I. personalidades e representantes de entidades e
0rgdos publicos e privados, dos Poderes Legislativo e Judiciario, bem como, outros
técnicos, sempre que na pauta constar tema das suas areas de atuacdo, onde terdo direito a
voz, mas, impedidos ao voto.

§ 3° - O Regimento Interno regulamentara as questdes do Conselho
Municipal do Idoso - C.M.l. omissas na presente Lei, desde que ndo fira os principios
norteadores dos direitos do idoso e a legislacdo vigente aplicavel ao caso.

Art. 7°. A funcdo do membro do Conselho Municipal do Idoso néo
sera remunerada e seu exercicio sera considerado de relevante interesse pablico.

Art. 8° As entidades ndo governamentais representadas no
Conselho Municipal do ldoso perderdo essa condigdo quando ocorrer uma das seguintes
situacoes:

| — extin¢do de sua base territorial de atua¢do no Municipio;

Il — irregularidades no seu funcionamento, devidamente compro-
vadas, que tornem incompativel sua representacdo no Conselho;

Il — aplicagcdo de penalidades administrativas de natureza grave,
devidamente comprovada.

Art. 9°. Perderda 0 mandato o Conselheiro que:

| — desvincular-se do 6rgdo ou entidade de origem de sua repre-
sentacéo;

Il — faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem
justificativa;

Il — apresentar rendncia ao plenario do Conselho, que sera lida na
sessdo seguinte a de sua recepcdo na Secretaria do Conselho;



IV — apresentar procedimento incompativel com a dignidade das
funcoes;

V — for condenado em sentenca irrecorrivel, por crime ou contra-
vencao penal.

Art. 10°. Nos casos de rendncia, impedimento ou falta, os membros
do Conselho Municipal do Idoso serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente,
podendo estes exercer os mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Art. 11. Os o6rgdos ou entidades representados pelos Conselheiros
faltosos deverdo ser comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta
intercalada.

Art. 12. O Conselho Municipal do Idoso reunir-se-a
trimestralmente, em carater ordinério, e extraordinariamente, por convocagdo do seu Presi-
dente ou por requerimento da maioria de seus membros.

Art. 13. O Conselho Municipal do Idoso instituird seus atos por
meio da resolucdo aprovada pela maioria de seus membros.

Art. 14. As sessbes do Conselho Municipal do Idoso serdo publicas,
precedidas de ampla divulgacéo.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Habitacdo e Desenvolvimento
Social proporcionard o apoio técnico-administrativo necessario ao funcionamento do
Conselho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa.

Art. 16. Os recursos orcamentérios e financeiros necessarios a
implantacéo e funcionamento do Conselho Municipal do Idoso - C.M.1., serdo oriundos de
dotagdes proprias consignadas no Orgamento do Municipio, relocadas e liberadas pela
Secretaria Municipal de Habitacdo e Desenvolvimento Social.

CAPITULO Il
DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

Art. 17. Fica criado o Fundo Municipal do Idoso de Lajeado
Grande/SC, instrumento de captacdo, repasse e aplicagdo de recursos, destinados a
propiciar suporte financeiro para a implantacdo, manutencdo e desenvolvimento de
servicos, planos, programas, projetos e a¢oes voltadas aos idosos no Municipio.



Art. 18. Constituirdo receitas do Fundo Municipal do Idoso - FMI:

| - recursos provenientes de oOrgdos da Unido ou do Estado
vinculados a Politica Nacional ou Estadual do l1doso;

Il - dotagBes orcamentérias do Municipio e recursos adicionais que
a lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

I11 - Transferéncias do Municipio;

IV - doacdes, auxilio, contribuicdes, subvencdes e transferéncias de
entidades nacionais e internacionais, organizaces governamentais e ndo-governamentais;

V - rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras de
recursos disponiveis do fundo, realizadas na forma da lei;

VI - advindas de acordos e convénios firmados com outras
entidades financiadoras;

VIl - as provenientes das multas aplicadas com base na Lei n°
10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

VIII - as doagbes oriundas da deducdo do imposto de renda, ndo
ultrapassando o limite de 1° (um por cento) do imposto devido, nos termos do paragrafo
unico do artigo 3° da Lei Federal n® 12.213, de 20 de janeiro de 2010;

IX - transferéncia de recursos financeiros oriundos do Fundo
Nacional e Estadual do 1doso;

X - receitas de aplicagOes financeiras de recurso do fundo;

XI - transferéncias de outros fundos;

XI1 - outros recursos legalmente instituidos.

Paragrafo Unico - Os recursos que compdem o Fundo serdo

depositado em instituicGes financeiras oficiais, em conta especial sob a denominagéo -
Fundo Municipal do Idoso.



Art. 19. O Fundo Municipal do Idoso tera a sua gestdo pelo
Conselho Municipal do Idoso.

Paragrafo Unico - A proposta orcamentéria do Fundo Municipal do
Idoso constara no Orcamento Municipal.

Art. 20. Os recursos do Fundo Municipal do Idoso serdo aplicados
em:

| - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos
direcionados ao Idoso, desenvolvidos pelos érgdos da Administracdo Publica Municipal
responsavel pela execugdo da Politica do Idoso ou por 6rgaos conveniados;

Il - pagamento pela prestacdo de servigos a entidades conveniadas,
de direito publico e privado, para execucdo de programas e projetos especificos para o
1doso;

Il - aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros
insumos necessarios ao desenvolvimento dos servigos e programas voltados ao idoso;

IV - construcdo, reforma, ampliacdo, aquisicdo ou locacdo de
imdveis para prestacdo de servicos ao idoso;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestéo,
planejamento, administracdo e controle das acdes destinadas ao idoso;

VI - desenvolvimento de programas de capacitacdo e a
aperfeicoamento de recursos humanos para atendimento ao idoso;

VII - realizacdo e promogédo de campanhas educativas, simpdsios,
seminarios e encontros especificos sobre os direitos dos idosos, oportunizando processos de
conscientizacao da sociedade em geral, com vistas a valorizacéo do idoso;

VIII - aquisi¢do de material permanente, de consumo e méo de obra
especializada necessarios ao desenvolvimento e manutencdo do Conselho Municipal do
Idoso - C.M.1.

Art. 21. O repasse de recursos do Fundo Municipal do Idoso para
as entidades devidamente cadastradas no Conselho Municipal do Idoso - C.M.I. observara
os criterios estabelecidos pelo Conselho Municipal do ldoso através de ato normativo
proprio e demais cominaces legais pertinentes ao caso.



Paragrafo Unico - As transferéncias de recursos para organizagoes
governamentais e ndo-governamentais se processardo mediante convénios, contratos,
acordos, ajustes e/ou similares obedecendo a legislacdo vigente sobre a matéria e de
conformidade com a Politica Publica Municipal implantada e os servi¢cos, programas e
projetos aprovados pelo Conselho Municipal do Idoso.

Art. 22. O Fundo Municipal do ldoso devera prestar conta
anualmente a Secretaria Municipal da Fazenda, quanto as transferéncia e repasses de
recursos advindos dos Governos Federal, Estadual e Municipal.

CAPITULO III ,
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 23. O Conselho Municipal do Idoso elaborara o seu regimento
interno, no prazo maximo de sessenta dias a contar da data de sua instalacdo, o qual sera
aprovado por ato proprio, devidamente publicado pela imprensa oficial e dada ampla
divulgacéo.

Pardgrafo Gnico. O regimento interno dispora sobre o
funcionamento do Conselho Municipal do Idoso, das atribuicdes de seus membros, entre
outros assuntos.

Art. 24. As despesas decorrentes da execucdo da presente lei
correrdo por conta de dotacGes orcamentarias proprias, ficando autorizada a suplementacao,
Se necessarias.

Art. 25. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo revogando as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajeado Grande, Estado de
Santa Catarina, em 23 de Julho de 2014.

VALMIR LOCATELLI
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na data supra e local de costume.
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