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MUNICIPIO DE LAJEADO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

3

EDITAL DE ABERTURA DE VAGAS E CHAMAMENTO PARA
ESCOLHA DE AULAS REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO N.
001/2013 PARA INGRESSO DE PROFESSORES ADMITIDOS
EM CARATER TEMPORARIO NO MUNICIPIO DE LAJEADO

- GRANDE
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1. DAS VAGAS
I - Professor
Local Ne C.H. Turno Tipo de vaga Turma
Vagas
C.E.l. Cantinho da Alegria 01 20 Vespertino | Vinculada Ed. Inf. Il
C.E.l. Cantinho da Alegria 01 20 Vespertino | excedente Ed. Inf. 1l
E.B.Irma Blandina Cisz 01 20 Matutino | Vinculada 42 série
E.B.Irmd Blandina Cisz 01 20 Matutino | Excedente 32 série
E.B.Irm3 Blandina Cisz 01 20 Matutino | Excedente 22 série
E.B.Irm3 Blandina Cisz 01 20 Vespertino | Excedente 22 série
E.B.Irmd Blandina Cisz 01 20 Vespertino | Excedente 12 série
E.B.Irm3 Blandina Cisz 01 20 Vespertino | Excedente 12 série
Il - Professor Licenciatura em Inglés
Local Ne C.H. Turno Tipo de vaga | Turma
Vagas
E.B.Irm3 Blandina Cisz e C.E.I. 01 20 Matutino Excedente todas
Cantinho da Alegria /vespertino
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IV - Professor Licenciatura em Educag3o Fisica

Local e C.H. Turno Tipode vaga | Turma
Vagas
Secretaria da Educagdo e Cultura | 01 20 Vespertino | Excedente
/ noturno

2. DAS DISPOSICOES GERAIS

2.1. A escolha das vagas sera realizada no dia 12 de margo de
2013 as 10h30m na Secretaria Municipal de Educaciio e Cultura de Lajeado Grande SC, sito a rua
Amazonas, 415, Centro, Lajeado Grande SC.

2.2.Para a escolha das vagas disponiveis através deste edital,
sera seguida rigorosamente a lista de classificagdo do teste seletivo 001/2013,sendo que no
momento da escolha e havendo vagas disponiveis, cada classificado podera assumir até 02 vagas,
desde que ndo haja nenhum impedimento.

2.3.Para que seja efetuada a contratagdo, além de estar
presente na escolha de vagas, o candidato deverd apresentar no Departamento de RH os seguintes
documentos:

Comprovag&o da nacionalidade brasileira (Certiddo de Nascimento ou casamento, RG e CPF)
Comprovagéo de gozo dos direitos politicos (Titulo de Eleitor)

Quitagdo com as obrigag8es militares (masculino)

Quitagdo com as obrigac¢des eleitorais

Habilitagdo exigida no edital

Declaragdo de acumulagdo ou ndo de cargo, emprego ou percep¢do de proventos publicos,
Declaragdo de ter sofrido, ou n3o, no exercicio da funcdo publica, penalidades disciplinares,
conforme legislagdo aplicavel;

Laudo de aptiddo fisica e mental ( Medico da Empresa)
Carteira de Trabalho — PIS/PASEP

Certiddo dos filhos menores de 14 anos

PUBLICADO NO MURAL PUBLICO MUNICIPAL
CONFORME DECRETO N°37/93 DE 09/07/93

Conta Banco Brasil FUNCIONARIO(A) DESIGNADO(A) CONFORME

Certiddo Negativa de Processos Criminais (Férum) DECRETON® p 9 DE oflod 113

Foto %

Comprovante de residéncia OX a1 4 / /
PUBLICADO RETIRADA

2.4. Dar-se-a a dispensa:
| - pelo término do prazo contratual;

[I- por iniciativa do contratado;

Il - por penalidade disciplinar, conforme previsto na Lei do
Regime Juridico Unico dos Servidores Ptblicos Municipais.
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IV - Com o retorno, a qualquer tempo, do titular;

V - Com o deslocamento ou movimentacdo de servidores
efetivos;

VI — Quando o professor ndo atender as exigéncias
pedagdgicas

a)Durante o ano letivo, o professor que n3o atender as
exigéncias pedagogicas, devera receber notificagdo verbal na presenca de testemunhas, ocorrendo
reincidéncia, sera notificado por escrito e posteriormente dispensado.

b) Na hipdtese prevista, no inciso VI, a dispensa serd efetuada
com base em relatério elaborado por comissdo legalmente constituida, composta por 01 (um)
professor efetivo, 02 ( dois) membros do Conselho Municipal de Educagio, além do Secretério
Municipal de Educagdo.

c) Em caso da dispensa ocorrer em virtude do disposto nos
incisos Ill e VI deste artigo, sera concedido ao servidor o direito a ampla defesa.

24. O candidato que possuir acumulagio legalmente
permitida, poderd no somatério dos vinculos, ter no maximo dois contratos.

2.5, O candidato que ndo se apresentar na escolha de
vagas ira automaticamente para ultimo da lista de classificacdo.

2.6. O candidato que se apresentar na escolha de vagas e
optar por ndo escolher vaga, ira automaticamente para ultimo da lista de classificacdo.

2.7. Em caso de segunda chamada a escolha das vagas
seguird a lista de classificados que se dard pela ordem de classificagdo a partir do primeiro
candidato seguinte ao ultimo que procedeu escolha na primeira chamada.

2.8. As vagas sdo de carater tempordrio podendo o
contrato a qualquer tempo sofrer interrupcio.

2.9. Os casos ndo previstos no Edital, no que tange o
processo seletivo em questdo, serdo reolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura,
pelo departamento de RH e pela Assessoria Juridica do Municipio, conforme legislagdo Vigente.

Lajeado/Grande, SC 08 de margo de 2013.

Valmir Locatelli
Prefeito

i UNICIPAL
SUBLICADO NO MURAL PUBLICO M |
::l(J)?\JLFORME DECRETO N°37/93 DE 09/07/93

' CONFORME
ZUNCIONARIO(A) DESIGNADO(A\, C
JECRETON® ood_ DE_o2 Iod EN

f | i
oflealdd e

o} BLICADC




